Allegato A
Al Dirigente scolastico
IC “Via Eva Gioia — Sammichele” di GIOIA del COLLE (BA)

Oggetto: Fondi strutturali europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6.A4.A - Interventi di cui al decreto del Ministero
dell’istruzione e del merito n. 79/2026 — Avviso pubblico AOOGABMI prot. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026 -2027. Candidatura n. 35189 — Domanda di
partecipazione alla selezione per il conferimento di n. 18 incarichi individuali, di cui 9 con il profilo di “esperto”
interno/esterno e 9 con il profilo di “tutor” interno/esterno per la realizzazione del progetto:

Codice Titolo cup

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-949 Intrecci di competenze oltre la scuola D64D26003590007

Il/1a sottoscritto/a nato/a a
( ) Il Y . codice fiscale
residente a ( )
in via n. Recapito telefono fisso recapito tel.
cellulare indirizzo E-Mail ,

[ | .
., Docente interno
" Docente esterno

. Iscritto all’ordine professionale degli di (n. )

. Ente/associazione di appartenenza

. Altro

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione del/i seguente/i incarico/chi:

Titolo modulo Esperto | Preferenza | Tutor Preferenza

Matematica, coding kids e informatica

Muoversi insieme per stare bene

Green earth, bright future!

Cantare insieme: mille voci, una sola voce

Scopriamo e disegniamo il nostro territorio

Arte e territorio: esplorare per creare

Archeologia delle parole: dalle radici latine all'italiano d'oggi

Il corpo risonante, tra melodia e ritmo

Wl o | N|o|un | s~ lw N[ R |2

Muovere i corpi, costruire la squadra

N.B.: INDICARE CON “X” LA CASELLA DEL RUOLO SCELTO E NUMERARE IN ORDINE DI PREFERENZA OGNI MODULO
SCELTO - IN CASO DI UN'UNICA SCELTA INDICARE “1”




A tal fine dichiara la propria disponibilita a svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dal dirigente
scolastico e a partecipare a tutte le attivita finalizzate alla realizzazione dello stesso. E consapevole che, in caso di
dichiarazioni false e mendaci accertate dopo la stipula del contratto, questo sara risolto di diritto, ai sensi dell’art.
1456 del codice civile (clausola risolutiva espressa), del DPR 445/2000 e delle norme previste dal Codice Penale e
da ogni altra norma in materia.

DICHIARA inoltre:

di aver preso visione dell’avviso;

di essere cittadino ;

di essere in godimento dei diritti politici;

di non aver subito condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
|'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

di essere di eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 66 e 3 mesi, riferita alla data prevista per
I’espletamento dell’incarico

Allega alla presente:

1.

2.
3.
4

Data

Dichiarazione/autovalutazione titoli ed esperienze professionali (all. B1 o B2)

Proposta progettuale (all. C solo per candidati esperti)

Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita (all. D)

Curriculum vitae in formato europeo e privo di dati personali, con firma autografa o digitale e numerazione
dei titoli dichiarati (file separato dagli altri allegati)

Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita

/ / Firma

ll/la sottoscritto/a, ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs 196/03 e del Regolamento GDPR 679/2016 autorizza
L’Ente scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito
e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data

/ / Firma




Allegato B1 (per esperto)
Al Dirigente scolastico
IC “Via Eva Gioia — Sammichele” di GIOIA del COLLE (BA)

Oggetto: Fondi strutturali europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6.A4.A - Interventi di cui al decreto del Ministero
dell’istruzione e del merito n. 79/2026 — Avviso pubblico AOOGABMI prot. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026 -2027. Candidatura n. 35189 — Dichiarazione titoli
per reclutamento esperto interno/esterno per la realizzazione del progetto:

Codice Titolo cup

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-949 Intrecci di competenze oltre la scuola D64D26003590007

Il/La sottoscritto/a nato/a a

( )il /] , compila, sotto la propria responsabilita, la/le seguente/i griglia/e di valutazione:

ESPERTO

1. TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE

Da compilare Da compilare
acura del acura
candidato commissione

Punti

Prerequisito di accesso in riferimento al profilo _ _ _ _
. . . .St _,No .S . No
professionale previsto dal progetto (art. 4 Awviso).

Titolo di studio specifico coerente con il profilo
professionale richiesto

e Laurea specifica magistrale con lode: 10 punti

e Laurea specifica magistrale con voto da 108 a 110/110:
9 punti

e Laurea specifica magistrale con voto da 102 a 107/110:
8 punti

e Laurea specifica magistrale con voto da 91 a 106/110: Max 10 punti PP
7 punti *n.

e Laurea specifica magistrale con voto fino a 90/110: 6
punti

e Laurea triennale: 5 punti

e Diploma specifico di Il grado (solo nei casi previsti dalla
normativa vigente): 2 punti
(diploma e laurea non si sommano, né lauree diverse: si
valuta solo il titolo piu favorevole)

pp____

Dottorato di ricerca, specializzazione biennale, master _ pp.
biennale (3000 h, 120 CFU) coerente con il profilo richiesto | Max 12 punti PP
(4 punti per ciascun titolo) -

Altra laurea, master annuale (1500 h, 60 CFU) coerente | pp.
con il profilo richiesto Max 12 punti pp.
(3 punti per ciascun titolo)

Short master, corsi di aggiornamento/ ' pp.
perfezionamento, abilitazioni coerenti con il profilo | Max10punti Pp.
richiesto rilasciati da enti accreditati (di almeno 20 ore)




(2 punti per ciascun titolo)
Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS) o linguistiche pp.
(livello B1 o superiore) Max 6 punti | , . PP
(2 punti per ciascun titolo) )
2. ESPERIENZE PROFESSIONALI INERENTI AL PROFILO RICHIESTO
Esperienze pregresse in qualita di docente in percorsi
didattici attinenti alla tipologia di intervento, svoltiin corsi
POF, POR, PON, PNRR etc. presso istituti scolastici del | o Il op.
ciclo o presso universita (corsi su tematiche coerenti conil | Max 15 punti - pp.
profilo richiesto) *n.
N.B. Si valuteranno solo gli interventi attuati negli ultimi 5 anni per non piu
di un incarico ad anno
(3 punti per progetto/corso)
Esperienze positive di collaborazione con [l'lstituto in
qualita di esperto esterno. pp.____
N.B. Si valuteranno solo gli interventi attuati negli ultimi 5 anni per non piu di un Max 10 punti " pp._____
ad anno n.
(2 punti per progetto)
Documentate esperienze professionali attinenti all’azione
in altre pubbliche amministrazioni pp.
N.B. Si valuteranno solo gli interventi attuati negli ultimi 5 anni per non piu Max 10 punti " pp.____
di unincarico ad anno n.
(2 punti per incarico/progetto)
3. RICERCAE RICONOSCIMENTI
Pubblicazioniinerenti al profilo professionale richiesto di
cui necessita esplicitare ISBN o ISSN ed estratto della Max 5 punti Pp- op.
rivista o del volume, a pena di non valutazione del titolo *n.
(punti 0,5 per titolo)
Produzioni dell’esperto con riconoscimenti regionali, pp.
nazionali, internazionali, debitamente documentate Max4 punti | pp.
(punti 0,5 per titolo) -
4, ABSTRACT PROPOSTA PROGETTUALE
Coerenza della proposta rispetto alle esigenze Max 2 punti b b
dell’lstituto
Presenza di azioni innovative spendibili nella didattica Max 2 punti pp.____ pp.____
Validita della programmazione e dell’articolazione
delle ore, con riferimento al quadro teorico e Max 2 punti pp.____ pp.___
metodologico
TOTALE 100 punti /100 /100

* riportare il numero corrispondente ai titoli valutati come indicati nel curriculum

Data

Firma




Allegato B2 (per tutor)
Al Dirigente scolastico
IC “Via Eva Gioia — Sammichele” di GIOIA del COLLE (BA)

Oggetto: Fondi strutturali europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —Scuola
e competenze — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6.A4.A - Interventi di cui al decreto del Ministero
dell’istruzione e del merito n. 79/2026 — Avviso pubblico AOOGABMI prot. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026 -2027. Candidatura n. 35189 — Dichiarazione titoli
per reclutamento tutor interno/esterno per la realizzazione del progetto:

Codice Titolo cup

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-949 Intrecci di competenze oltre la scuola D64D26003590007

Il/La sottoscritto/a nato/a a
( yit __/ / , compila, sotto la propria responsabilita, la/le seguente/i griglia/e di valutazione:
TUTOR
TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE
TITOLI Punti A cura del A cura della
candidato commissione
Prerequisito di accesso in riferimento al profilo professionale - -
. S, No . Si _,No
previsto dal progetto.
Titolo di studio attinente alla tipologia di intervento e al profilo
professionale richiesto Max pp.
e pt 8 laurea quadriennale /magistrale . pp.
e pt5laureatriennale 8 pp. n.
e pt2diploma (solo nei casi previsti dalla normativa vigente)
Corsi di perfezionamento e/o specializzazione post laurea, master | Max pp.
ecc. nell’ambito specifico di durata almeno annuale 10 pp N n— Pp.
(punti 2 per master/corso ecc.) ) )
Partecipazione a corsi di aggiornamento e/o formazione nell’ambito Max
specifico (di almeno 20 ore) pp. op.
N.B. Si valuteranno solo i corsi seguiti negli ultimi 5 anni per non piu di 2 ad anno 10 pp. * -
(punti 1 per corso)
Esperienze pregresse in qualita di docente “esperto” o “tutor” in
percorsi didattici attinenti alla tipologia di intervento, svolti in corsi Max pp.
POF, POR, PON, PNRR etc. presso istituti scolastici del | o Il ciclo 10pp. | *n. PR
N.B. Si valuteranno solo gli interventi attuati negli ultimi 5 anni per non piu di un incarico
adanno (punti 1 per esperienza)
Abilitazioni coerenti con il profilo richiesto e con il grado di scuola Max pp. op.
coinvolto (punti 5 per ciascun titolo) 10pp. | *n. -
Anzianita di servizio in qualita di docente a tempo indeterminato Max
(punti 0,5 per ogni anno) 10 pp.
Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS) o linguistiche (livello B1 o Max pp_______
. . . . . * PP
superiore) (punti 1 per ciascun titolo) 2 punti n.
TOTALE 60 punti /60 /60

Data Firma




Allegato C (solo esperto)
Al Dirigente scolastico

IC “Via Eva Gioia — Sammichele” di GIOIA del COLLE (BA)

OGGETTO: Proposta descrittiva delle attivita, coerente con gli obiettivi del percorso formativo n. dal
titolo relativo al progetto:
Codice Titolo Ccup

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-949 Intrecci di competenze oltre la scuola D64D26003590007

Descrizione delle attivita e dei contenuti specifici
(coerenti con gli obiettivi riportati nell’Avviso)

Firma dell’Esperto




Allegato D

Oggetto: Fondi strutturali europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6.A4.A - Interventi di cui al decreto del Ministero
dell’istruzione e del merito n. 79/2026 — Avviso pubblico AOOGABMI prot. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026 -2027. Candidatura n. 35189

Codice Titolo cup

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-949 Intrecci di competenze oltre la scuola D64D26003590007

Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita

Il/La sottoscritto/a nato/a a ()

il /] in servizio nell’a. s. 2025/2026 presso in qualita di ,

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza
dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art.
75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.
n. 165/2001;
ovwvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con 'esercizio dell’incarico;

che l'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore
o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo e data ,

Firma




