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Agli atti

Oggetto: Fondi strutturali europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di
istruzione e di formazione” — Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al decreto del
Ministero dell’istruzione e del merito n. 38/2026 — Avviso pubblico AOOGABMI prot. 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti - Candidatura n. 29572 — Decreto e nomina assunzione incarico di direzione e
coordinamento per la realizzazione del progetto:

Codice Titolo cup

ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-346 Ecosistemi di apprendimento D64D26002290007

La dirigente scolastica

Vista la Legge n. 241/1990, Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e ss.mm.ii.;

Vista la Legge n. 59/1997, Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali,
per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

Visto il DPR n. 275/1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto il D. Igs. n. 165/2001, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

Vista la Legge n. 107/2015, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti,

Vista la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del
CUP;

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);
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Visto il Regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

Visto il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della
Commissione C(2022) 9045 del primo dicembre 2022 e finanziato da fondi FESR e FSE+;

Vista in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)” che punta a migliorare 'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

Visto I’Accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQ01, conforme all’articolo 10, paragrafo
6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

Vista la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPAO01 che approva il predetto
accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

Vista la decisione di esecuzione della commissione n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 recante modifica della
decisione di esecuzione C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022 che approva il programma "PN Scuola e
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1;

Visto il DM n. 38 del 06/03/2026, Destinazione di risorse per la formazione del personale docente al fine di
potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-
2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

Considerato che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 mira a migliorare la qualita, l'inclusivita e I'efficacia dei sistemi
di istruzione;

Visto I’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/95165 del 24/04/2026, FSE+, Azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

Viste le delibere n. 33 del 16/03/2026 del Collegio dei Docenti e la n. 13 del 20/03/2026 del Consiglio d’Istituto
(acquisite al protocollo rispettivamente al n. 2906 del 22/03/2026 e al n. 2907 del 22/03/2026) e le successive
delibere di integrazione n. 39 del 19/05/2026 del Collegio dei Docenti e la n. 22 del 27/05/2026 del Consiglio
d’Istituto (acquisite al protocollo rispettivamente al n. 5406 del 01/06/2026 e al n. 5407 del 01/06/2026) da
cui risulta I'adesione generale alle azioni finanziate con risorse del PNRR, dei fondi strutturali europei e del
Piano nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - purché coerenti con le attivita e le modalita previste
dal Piano triennale dell’offerta formativa 2025-28 per una scuola inclusiva - e la delega al Dirigente scolastico
a elaborare i progetti, a proporre la candidatura dell’Istituzione scolastica e a effettuare tutti gli adempimenti
necessari e conseguenti;
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Visto il Piano triennale dell’offerta formativa (PTOF) 2025-28 elaborato dal Collegio dei Docenti con delibera
n. 29 del 15/12/2025, sulla base dell’Atto d’indirizzo del Dirigente scolastico, e approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 3 del 15/12/2025;

Visto il programma annuale per I'esercizio finanziario corrente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
n. 8 del 13/02/2026;

Visto il piano di candidatura N. 29572 presentato in data 14/05/2026, per interventi di formazione in servizio
del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla
correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli obiettivi specifici (es.
competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.);

Vista la nota prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11/06/2026 di autorizzazione del progetto de quo per un
importo complessivo pari a € 18.180;

Visto il D. I. 129 del 28/08/2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107
(G.U.n. 267 del 16/11/2018);

Considerato che ai sensi dell’art. 4, comma 4 e art. 10 comma 5 del D.l. n. 129/2018, competono al Dirigente
scolastico le variazioni al programma annuale conseguenti a entrate finalizzate;

Vista la proposta del Dirigente scolastico prot. 6027 del 22/06/2026 di assunzione in bilancio del progetto
ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-346 — Ecosistemi di apprendimento — CUP D64D26002290007 autorizzata dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 31 del 01.07.2026;

Viste le disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali europei;

Viste le Azioni informative e pubblicitarie sugli interventi finanziati volti a promuovere la realizzazione delle
Azioni previste dal Piano in oggetto;

Visto I'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici, che istituisce la figura del
Responsabile unico di progetto (RUP);

Visto I'art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;
Visto |'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;
Preso atto che per l'attuazione dei suddetti percorsi la responsabilita organizzativa, gestionale e

amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata l'attuazione del
progetto in oggetto;

Visto il decreto prot. n. 6869 dell’11.07.2026 con il quale il Dirigente scolastico ha assunto l'incarico di R.U.P.,
ai sensi dell’art. 15 del d.Igs. n. 36/2023;

Rilevata la necessita di individuare la figura cui affidare I'attivita di direzione e coordinamento del progetto
Ecosistemi di apprendimento e ritenuto che il dirigente scolastico sia figura idonea ad attendere a tali funzioni;
Ritenuto che gli incarichi attribuiti al dirigente scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, non necessitano
di procedure di selezione;

Visto che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi;

Vista la delibera n. 13 del Consiglio di Istituto del 20/03/2026 (acquisita al prot. n. 2907 del 22/03/2026) e la
successiva delibera di integrazione n. 22 del 27/05/2026 (acquisita al protocollo n. 5407 del 01/06/2026) di
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autorizzazione al dirigente scolastico ad assumere l'incarico di direzione e coordinamento per la realizzazione
dei progetti nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

Visto il CCNL comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024;

Visto il Contratto collettivo integrativo d’Istituto 2024-207 sottoscritto il 21 gennaio 2026 e assunto al
protocollo n. 719 del 23/01/2026;

Preso atto delle giornate di impegno necessarie per portare a termine i percorsi formativi;

tutto cio visto e considerato che costituisce parte integrante del presente atto,

>

DECRETA

di conferire a sé stessa, Angela Morgese, in virtu della qualifica dirigenziale ricoperta, ai sensi dell’art. 15
del D. Igs. 36/2023, I'incarico di direzione e coordinamento per la realizzazione del progetto:

Codice Titolo cup

ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-346

Ecosistemi di apprendimento D64D26002290007

articolato nei seguenti 3 moduli della durata di 30 ore:

Tipologia modulo Titolo modulo Importo autorizzato

Competenze nella gestione dei gruppi L’AGORA DEL FUTURO.
lasse, nella costruzione di ambienti Ambienti inclusivi, metodologie

b . . - C . e € 6.060,00
favorevoli all’apprendimento e di relazioni |esperienziali e nuove frontiere digitali
positive con gli studenti nella scuola dell’infanzia
Competenze nella gestione dei gruppi SCUOLA IN AZIONE.
lasse, nella costruzione di ambienti Didattica per competenze, benessere

o . . I . . . .. €6.060,00
favorevoli all’'apprendimento e di relazioni |relazionale e innovazione digitale con
positive con gli studenti I'lIA
Competenze nella gestione dei gruppi ORIZZONTI FUTURI.
lasse, nella costruzione di ambienti Innovazione metodologica, modello €6.060.00
favorevoli all'apprendimento e di relazioni DADA e IA per una didattica T
positive con gli studenti orientativa e inclusiva

>

Lo svolgimento dell’incarico in oggetto prevede la prestazione di massimo complessive n. 41 ore eccedenti
I'orario di servizio da svolgersi entro il termine di chiusura del progetto in esame (31 agosto 2027), di cui
16 da espletare nell’a.s. 2025-2026 e 25 nell’a.s. 2026-2027.

A fronte dell’attivita effettivamente svolta e appositamente documentata, € previsto un compenso pari a
euro 25,00/ora lordo dipendente (euro 33,17/ora lordo stato), per un totale complessivo pari ad euro
1.025,00 lordo dipendente ed euro 1.360,00 lordo stato.

L'importo & onnicomprensivo di tutte le spese eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo la normativa vigente
e sara corrisposto a conclusione delle attivita progettuali, dietro effettiva disponibilita da parte
dell’lstituto dei fondi necessari.

Il Dirigente scolastico, in esecuzione del presente incarico, provvedera a dirigere e a coordinare
I'attuazione del progetto; in particolare si occupera di:
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o indizione del bando di reclutamento del personale interno ed esterno all’Istituzione scolastica
° valutazione delle candidature relative agli incarichi da attribuire
o registrare e abilitare il personale incaricato per gli adempimenti previsti

° interagire con stakeholder, fornitori, clienti, utilizzatori finali
. controllare, monitorare, realizzare la documentazione di progetto
° stabilire le procedure all’interno di un progetto: gestione del rischio, gestione delle questioni,

gestione dei cambiamenti, gestione della comunicazione
o supervisionare all’esecuzione dei percorsi formativi
° validare la correttezza dello svolgimento delle operazioni
. verificare e valutare i risultati e il raggiungimento degli obiettivi intermedi e finali.
» Ai fini della liquidazione, le ore di servizio effettivamente prestate saranno documentate con
timesheet.
» Il presente provvedimento, immediatamente esecutivo, & pubblicato sul sito istituzionale
www.icgioiasammichele.edu.it in amministrazione trasparente e nello spazio dedicato ai progetti del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

La dirigente scolastica

Angela Morgese
Firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del
D. Igs. 82/2005 (CAD) e ss.mm.ii e norme collegate

ANGELA MORGESE
Si riporta nelle pagine che seguono: 11.07.2026 15:16:43 CEST
1. dichiarazione diinesistenza cause di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione
2. scheda finanziaria come da CCll 2025-26
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ALL.1

DICHIARAZIONE DI | INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA, DI CONFLITTO DI INTERESSI E
DICHIARAZIONE DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

OGGETTO: Fondi strutturali europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e
di formazione” — Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al decreto del Ministero
dell’istruzione e del merito n. 38/2026 — Avviso pubblico AOOGABMI prot. 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti - Candidatura n. 29572
Titolo progetto: Ecosistemi di apprendimento
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-346

CUP: D64D26002290007

La sottoscritta Angela MORGESE nata a Sammichele di Bari, in data 01.10.1962, C.F. MRGNGL62R41H749L, in
servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la qualifica di dirigente scolastico pro tempore, in relazione
all'incarico di direzione e coordinamento per la realizzazione del progetto denominato Ecosistemi di
apprendimento CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-346 CUP: D64D26002290007 nell’ambito del Programma
nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” — Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 38/2026 — Awviso
pubblico AOOGABMI prot. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti - Candidatura n. 29572

% %k %k

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante « Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi», in particolare, gli articoli 5 e 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, come modificato
dal D.P.R. n. 81/2023;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
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a) dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53 del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022,
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né
di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge
n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

i non coinvolge interessi propri;

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii.  noncoinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 16
aprile 2013, n. 62, come modificato dal D.P.R. n. 81/2023;

e) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

f) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

g) di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

h) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

IL DICHIARANTE

Angela Morgese
Firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del
D. Igs. 82/2005 (CAD) e ss.mm.ii e norme collegate

ANGELA MORGESE
11.07.2026 15:17:53 CEST
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ALL. 2

Progetto Ecosistemi di apprendimento
Awviso pubblico AOOGABMI prot. 95165 del 24/04/2026 (DM 38/2026)

Personale N. unita Percentuale somma finalizzata

DS 1 15% 1.377,00
DSGA 1 15% (20% in assenza di AA) 1.377,00
AA 5% 459,00

Collaboratori scolastici 20% 1.836,00
R I

Totale Spese organizzative 60% 5.508,00
Pubblicita e acquisti 40% 3.672,00
Totale spese forniture 40% 3.672,00
Totale costi indiretti 9.180,00
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